
                                                                   

 

博士后研究员招聘简介 

版本：2025年 5月 15日 

 

一、研究方向及合作导师 

研究方向：法律政治经济学（中国的立法过程、司法改革等）和央地关系（中央与地方的协同、人事选拔等）。 

合作导师：雷镇环。现任上海交通大学国际与公共事务学院副教授，入选国家级高层次青年人才计划和上海

市人才计划。2014年毕业于外交学院，获文学学士和经济学学士；2016年毕业于美国南加州大学，获公共管理

硕士和经济学硕士；2020年毕业于美国纽约大学，获政治学硕士、博士。2020年 8月至 2024年 7月担任美国威

斯康星大学麦迪逊分校政治学系和公共政策学院助理教授。2022年 8月至 2023年 7月在北京大学国家发展学院

访学。研究方向为新政治经济学和比较政治学，重点关注政治学与经济学、法学、历史学、国际关系和公共管理

等领域的交叉学科问题。研究成果发表于 Comparative Political Studies, Journal of Comparative Economics, Journal 

of Political Institutions and Political Economy, the Journal of Politics, Studies in Comparative International Development，

和《国家现代化建设研究》。个人主页：https://www.zhenhuanlei.com。  

 

二、岗位职责 

1. 与合作导师一同完成高质量论文发表； 

2. 协助管理课题组团队以及相关学术活动； 

3. 协助指导和管理本科生助研，组织组会等； 

4. 协助建设和维护原创数据库； 

5. 参与基金申报（也支持博士后研究员自己申报各类基金），共同完成政策报告等。 

 

三、基本要求 

1. 热爱科研，情绪稳定，合作精神强。 

2. 年龄不超过 35周岁，获得博士学位不超过 3年或为应届博士毕业生。 

3. 一般应为研究方向相关学科专业（经济学、政治学、公共管理、法学等），并有相关研究经历。 

4. 具备较好的定量分析能力（需要对 Stata或 R熟悉），同时也愿意接触现实世界、做调研等。 

 

四、待遇 

 工资福利待遇参照上海交通大学和我院相关规定办理，预期薪酬待遇为 20-25万每年。鼓励并协助申报上海

市超级博士后，学院为申报其他科研基金提供相关辅导。支持参加国内外学术会议。按国家和学校规定享受户口

迁移等。 

 

五、岗位需求和时间 

 需求：1人 

 时间：首聘期为 2年，可根据本人意愿和导师需求续签 1次（续签不超过 4年）。 

 

六、申请材料 

1. 个人简要陈述（建议不超过 1000字）：介绍教育背景、研究兴趣和履历、擅长技能等。 

2. 简历 

3. 研究计划 

https://www.zhenhuanlei.com/


                                                                   

4. 代表性学术成果（如有）：不超过 3项。 

 

七、申请方式 

 以上申请材料邮件发送至 reedlei@sjtu.edu.cn。滚动招聘。 

符合条件、且对课题组感兴趣的其他在读博士生同学，也可来信咨询，并考虑以研究助理身份参与到课题组

工作中。课题组预期未来会常年招收博士后研究员。 

 


